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AZIENDA SANITARIA'LOCALE DI PESCARA

Il giorno I 2 1 UTT' m nella sede dell’ Unita Sanitaria Locale di Pescara.

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Vincenze Ciamponi, in qualita di Direttore Generale e legale rappresentante
pro tempore, nominato giusta deliberazione della Giunta della Regione Abruzzo N. 372 del
06/07/2020, acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo f.f. e del Direttore
Sanitario £.f., ha adottato il seguente provvedimento:
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OGGETTO: Rettifica, per errata corrige, della deliberazione ASL Pescara n. 952 del
07/08/2020.



IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che, con deliberazione n. 952 del 07/08/2020, si ¢ proceduto all’adeguamento dell’Atto
Aziendale ASL Pescara - adottato in via definitiva con deliberazione del Direttore Generale numero 220
del 02 marzo 2018 e debitamente validato dalla Regione Abruzzo con D.G.R. numero 159 del 21 Marzo
2018 — nei termini che seguono:

- ¢ disposta, con decorrenza immediata, la trastormazione della UOS Vulnologia prevista
all’interno della UOC Integrazione Ospedale Territorio, in UOS “Cup e comunicazione
istituzionale aziendale™ in Statf con la direzione generale;

- & disposta, con decorrenza immediata, la disattivazione della UOS “Qualitad, URP, Cup ¢
comunicazione istituzionale aziendale” con contestuale cessazione dell’incarico di direzione di
struttura semplice conferito con deliberazione ASL Pescara 131/2013;

Dato atto che, con la delibera surrichiamata, si & provveduio, altresi, ad individuare, nella persona della
Dott.ssa Maria Assunta Ceccagnoli, il Dirigente Medico da incaricare della direzione UOS “Cup e
comunicazione istituzionale aziendale™;

Rilevato che, per mero errore materiale, nel dispositivo di tale atto deliberativo e, precisamente, nel punto
¢), si & dato atto della afferenza della UOS “Cup e comunicazione istituzionale aziendale” alla UOC URP,
anziché allo Staff della Direzione Generale;

Ritenuto, pertanto, di dover procedere ad una parziale rettifica, per errata corrige, della deliberazione in
oggelto e, in particolare, del punto e) del dispositivo, nei termini che seguono:

ERRATA:
- di individuare, nella persona detla Dott.ssa Maria Assunta Ceccagnoli, il Dirigente Medico da
incaricare della direzione UOS “Cup e comunicazione istituzionale aziendale” con atferenza alla
UOC URP, quale struttura istituita con il vigente atto aziendale come da disposizioni che precedono;

- di conferire lPincarico quinquennale, rinnovabile, di Dirigente Medico Responsabile di Unita
Operativa Semplice ex articolo 18, comma 1, paragrafo I, lettera ¢) del CCNL Area Sanita
19/12/2019 - denominata “UOS Cup e comunicazione istituzionale aziendale™ atferente alla UOC
URP, alla_ Dott.ssa Maria Assunta Ceccagnoli, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 28 del
CCNL deif'08.06.2000 come modificato dall’articolo 9 del vigente accordo nazionale™;

CORRIGE:
“- di individuare, nella persona della Dott.ssa Maria Assunta Ceccagnoli, il Dirigente Medico da
incaricare della direzione UOS “Cup e comunicazione istituzionale aziendale™ con afiferenza allo
Staff della Direzione Generale, quale struttura istituita con il vigente atto aziendale come da
disposizioni chie precedono;

- di conterire ['incarico quinquennale, rinnovabile, di Dirigente Medico Responsabile di Unita
Operativa Semplice ex articolo |8, comma |, paragrato [, lettera ¢) del CCNL Area Sanitd
19/12/2019 - denominata “UQOS Cup e comunicazione istituzionale aziendale™ atferente ailo Statt
della Direzione Generale, alla Dott.ssa Maria Assunta Ceccagnoli, i sensi e per gli effetti di cui
all’articolo 28 det CCNL dell™08.06.2000 come modificato dall’articolo 19 del vigente accordo
nazionale™;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo Lt ¢ del Direttore Samtario (.1

DELIBERA



per e motivazioni esposte in narrativa che qui si intendono traseritte ed approvate;

1.

I
H

DI RETTIFICARE. per errata corrige, la deliberazione ASL Pescara n. 952 del 07/08/2020 e, in
particolare il punto ¢) del dispositivo, nella parte in cui prevede 1'afferenza della UOS “Cup e
comunicazione istituzionale aziendale” alla UOC URP, anziché allo Staft della Direzione Generale:

DE APPROVARE, in particolare, 1'errata corrige in relazione all’atferenza suindicata, come di
seguito:

IRRATA: =

“- di individuare, nella persona della Dott.ssa Maria Assunta Ceccagnoli, il Dirigente Medico da
incaricare della direzione UOS “Cup e comunicazione istituzionale aziendale” con afferenza alla
UOC URP, quale struttura istituita con il vigente atto aziendale come da disposizioni che precedono;

- di conferire I’incarico quinquennale, rinnovabile, di Dirigente Medico Responsabile di Unita
Operativa Semplice ex articolo 18, comma 1, paragrafo I, lettera ¢) del CCNL Area Sanita
19/12/2019 - denominata “UOS Cup e comunicazione istituzionale aziendale” atferente alla UOC
URP, alla Dott.ssa Maria Assunta Ceccagroli, ai sensi e per gii effetti di cui all’articolo 28 del
CCNL dell’08.06.2000 come modificato dall’articolo 19 del vigente accordo nazionale™;

CORRIGE:

“- di individuare, nella persona della Dott.ssa Maria Assunta Ceccagnoli, il Dirigente Medico da
incaricare della direzione UOS “Cup e comunicazione istituzionale aziendale” con afferenza allo
Staff della Direzione Generale, quale struttura istituita con il vigente atto aziendale come da
disposizioni che precedono;

- di conferire I'incarico quinquennale, rinnovabile, di Dirigente Medico Responsabile di Unita
Operativa Semplice ex articolo 18, comma 1, paragrafo I, lettera c) del CCNL Area Sanita
19/12/2019 - denominata “UOS Cup e comunicazione istituzionale aziendale” afferente allo Staff
della Direzione Generale, alla Dott.ssa Maria Assunta Ceccagnoli, ai sensi e per gli effetti di cui
all’articolo 28 del CCNL dell’08.06.2000 come modificato dall’articolo 19 del vigente accordo
nazionale™;

DI CONFERMARE, ad ogni eftetto, quanto altro contenuto nella richiamata deliberazione ASL
Pescara n. 952 del 07/08/2020;

o

L 4
DI ATTESTARE la regolarita amministrativa del presente atto;

DI DARE MANDATO alla UOC Affari Generali ¢ Legali per la trasmissione del presente
provvedimento aila UOC Dinamiche del Personale. per gli adempimenti di competenza;

DI DISPORRE la pubblicazione del presente atto nell’albo pretorio on-line aziendale, ai sensi
dell’articolo 32 della legge 69/2009;

DI DARE ATTO che il presente provvedimento, ai sensi dell’articolo 6 del regolamento interno
approvato con deliberazione 28/06/2012, numero 705, ¢ immediatamente esecutivo.



Allegato B Originale

Al sensi del D. Lgs. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, i sottoscritti esprimono il
seguente parere sul presente provvedimento:

aX tavorevole
a non favorevole per le seguenti motivazioni
IL DIRETTORE ISTRATIVO FF.
(Dott. Ver itelli)
o X favorevole /
o non favorevole per le seguenti motivazioni

IL DIR SANAAR[F.F.
nio CApo )



in data
giorni consecutivi

I1 presente lﬁ? iﬁuin WUVlene pubbli&a&/ all'albo on line dell’Ausl di Pescara

ove rimarra affisso per un periodo non inferiore a n. 15

oX Il presente provvedimento &

immediatamente esecutivo a seguito della pubblicazione

all’albo on line dell’ Ausl di Pescara

n [1 presente provvedimento & soggetto al controllo da parte della Giunta Regionale

Il presente provvedimento viene trasmesso:

per l'esecuzione a:
UOC DINAMICHE DEL PERSONALE

per conoscenza a:

alla Giunta Regionale in data
o
L 4

alla Conferenza dei Sindaci in data

al Collegio Sindacale in data

con nota prot.

con nota prot.

con nota prot.

u.o.C Afhrl Gemrah e Legali

Affari Generali Legali
vo- CIL FUNZIONARIO
Dott. Enrico Croce



